
Prezado (a) candidato(a), 

Ficamos muito felizes em receber seu currículo. A partir de agora, gostaríamos de informá-lo (a) sobre 
nosso processo seletivo, que será composto pelas etapas abaixo discriminadas:

1) AVALIAÇÃO ESCRITA 

O candidato (a) realizará uma avaliação escrita composta por questões objetivas e uma redação no dia 
previamente agendado com duração de 60 min. 

Essa etapa terá caráter eliminatório, de modo que somente aqueles que atingirem nota mínima de 6,0 pontos 
seguirão para a próxima fase.

2) AVALIAÇÃO ORAL 

O candidato (a) realizará uma entrevista com um dos representantes da empresa, que selecionará aqueles que 
permanecerão para a última etapa.

3) AVALIAÇÃO TÉCNICA

Os candidatos(as) aprovados(as) na avaliação oral, passarão por uma avaliação técnica durante 5 dias úteis, a 
ser realizada na sede da empresa, com duração de 5 horas. A avaliação será realizada da seguinte forma:

Dia 01 – o(a) candidato(a) passará por atividades de avaliação da oratória e dicção;
Dia 02 – será avaliada a a�nidade e habilidade de cada candidato (a) com os produtos oferecidos pela 
empresa;
Dia 03 – será avaliada a habilidade do(a) candidato (a) no trabalho em equipe;
Dias 04 e 05 – serão avaliadas as técnicas de vendas de cada candidato (a).

Durante os dias de avaliação técnica, a Empresa arcará com os custos de alimentação e transporte do 
candidato.
O resultado �nal será divulgado em até 3 (três) dias úteis após o último dia de avaliação através de email ou 
aplicativo de mensagem. 

Somente os candidatos que forem aprovados nas 5 etapas da avaliação técnica serão contratados.
Caso seja do seu interesse participar do processo, solicitamos sua anuência para que possamos de�nir as 
datas de início e �m das avaliações.

CIENTE:
__________________________________________
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